
 
 

 

 

 سلطة إقليم البترا التنموي السياحي

 وسائل الاتصال الداخليةآراء الموظفين حول استبانة 

 الزميلات والزملاء موظفي السلطة المحترمين.

 تحية طيبة وبعد،،،

 بندلذا نرجو منكم المساهمة في تعبئة ترغب السلطة باستطلاع آرائكم حول وسائل الاتصال الداخلية في السلطة، 

 الاداء على ايجابا تنعكس التي المناسبة الاجراءات واتخاذ الاستبيان ليتم استخدام آرائكم ايجاباً في تطوير وتحسين عمل السلطة

 للموظفين.  الوظيفي

 المناسب المربع في )√( اشارة وضع الرجاء: الشخصية البيانات

 طبيعة العمل: 

 وظيفة قيادية  وظيفة إشرافيه   ادارية /وظيفة فنية 

 خدمات مساندة  (             اذكرها )           اخرى 
 ءوظيفة قيادية: المدرا -

 : رؤساء الأقسام وظيفة إشرافية -

  فنية: )مهندس، مبرمج، محاسب، سكرتير، كاتب( /وظيفة ادارية  -

 (صيانة،الخدمات المساندة: )مراسل، سائق، مأمور مقسم، فني  -

 :الجنس 

 ذكر  انثى 

 

( 8( الأكثر أهمية و)1؛ حيث يمثل الرقم )8إلى  1الآتية بحسب أهميتها بالنسبة إليك من  الاتصال وسائلرتب 

 :الأقل أهمية
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